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Saapuvilla olleet jäsenet
Sari Lantta, puheenjohtaja
Seppo Hujanen, 2. varapuheenjohtaja
Antti Hyyryläinen
Tapio Hämäläinen
Heta Jukola
Piia Mäkilä
Maarit Orava
Jani Paasonen
Jaana Partio

Muut saapuvilla olleet
Arja Leppäkumpu, hallintosihteeri, sihteeri
Markku Häkkänen, kv pj.
Markku J Lamponen, kv 1. vpj
Antti Mustonen, kv 2. vpj
Tuomo Penttinen, vs.kunnanjohtaja

Poissa
Toni Maczulskij, 1. varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Sari Lantta
Puheenjohtaja

Arja Leppäkumpu
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

14.06.2023

Seppo Hujanen
 

14.06.2023

Antti Hyyryläinen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja julkaistaan yleisessä tietoverkossa 15.6.2023 alkaen.
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§ 117
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosääntö § 119-131.
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.
Kunnanhallitus on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on paikalla.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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§ 118
Pöytäkirjan tarkastus

Hallintosääntö 143 § Pöytäkirjan laatiminen ja tarkastaminen
- pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja
- pöytäkirjantarkastajia valitaan kaksi
- pöytäkirjantarkastajat on valittu aakkosjärjestyksessä
- pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Pöytäkirjantarkastajat aakkosjärjestyksen mukaan ovat: Seppo Hujanen ja Antti 
Hyyryläinen.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Seppo Hujanen ja Antti Hyyryläinen. 
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§ 119
Terveyskeskuksen palo-osastointi / käräjäoikeuden sovintokäsittely
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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1.  
2.  

Tekninen lautakunta, § 51,23.05.2023
Kunnanhallitus, § 120, 12.06.2023

§ 120
Ruskahovin vuokrasopimuksen ehdoista poikkeaminen

MjuDno-2019-666

Tekninen lautakunta, 23.05.2023, § 51

Valmistelijat / lisätiedot:
Ville Partio
ville.partio@mantyharju.fi
tekninen johtaja

Hyvinvointialue on ilmoittanut luopuvansa Ruskahovin allasosastosta. 
Vuokrasopimuksen muutos pyydetään toteuttamaan nopeutetulla aikataululla jo 1.6 
alkaen. Vuokrasopimuksen ehtojen mukaan muutos voisi tapahtua aikaisintaan 12
/2023.

Mäntyharjun kunnan hallintosäännön mukaan viranhaltija tai lautakunta ei voi 
vapauttaa sopimuskumppania sopimuksen mukaisista velvoitteista.

Ehdotus
Esittelijä: Ville Partio, tekninen johtaja

Tekninen lautakunta siirtää hyvinvointialueen vuokrasopimuksen velvoitteista 
poikkeamisen kunnanhallituksen käsiteltäväksi.

Päätös
Tekninen lautakunta siirtää hyvinvointialueen vuokrasopimuksen velvoitteista 
poikkeamisen kunnanhallituksen käsiteltäväksi.

Kunnanhallitus, 12.06.2023, § 120

Valmistelija / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Hyvinvointialue on esittänyt, että Ruskahovin vuokrasopimusta muutetaan siten, että 
allasosasto poistetaan vuokrasopimuksesta. Ratkaisu vähentää kiinteistöstä saatavaa 
vuokratuloa. 

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus

hyväksyy esitetyn vuokraehdoista poikkeamisen Ruskahovin allasosaston osalta;
edellyttää, että sivistystoimi ja tekninen toimi laativat suunnitelma allasosaston 
tulevasta käytöstä.
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Päätös
Hyväksyttiin. 

Tiedoksi
Etelä-Savon hyvinvointialue Eloisa Veli-Matti Thure, tekninen johtaja Ville Partio, 
palvelupäällikkö Marjo Siiriäinen, sivistysjohtaja Sari Aarniokoski
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§ 121
Lausuntopyyntö Etelä-Savon TKI-tiekartan luonnoksesta

MjuDno-2023-349

Valmistelija / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Liitteet
1 Etelä-Savon TKI-tiekartta, luonnos19.05.2023

Etelä-Savon maakunnallista TKI-tiekarttaa 2030 on valmistelu samannimisessä, 
maakuntaliiton rahoittamassa hankkeessa kevään aikana. Valmistelun asiantuntijana 
on toiminut MDI Public Oy, ja järjestettyihin kolmeen työpajaan on osallistunut laajasti 
eri sidosryhmien edustajia.
Tiekartan avulla tavoitellaan maakunnan uudistumista ja yritysten kilpailukyvyn 
vauhdittamista, lisää panostamista tutkimukseen, kehittämiseen ja innovointiin sekä 
enemmän yhteistyötä yritysten ja tutkimuslaitosten välillä. Tiekartta valmistuu 
30.6.2023 mennessä ja sen julkistus tapahtuu elokuussa.

Etelä-Savon maakuntahallitus pyytää lausuntoja liitteenä olevasta Etelä-Savon TKI-
tiekartan luonnoksesta 13.6.2023 mennessä osoitteeseen kirjaamo@esavo.fi. 

Mäntyharjun kunnanhallitus toteaa lausunnossaan, että on erittäin hyvä ja 
tarpeellista, että Etelä-Savon maakuntaliitto on tarttunut siihen, miten 
alueen tutkimus,- kehittämis- ja innovaatiotoimintaa voidaan hyödyntää jatkossa 
entistä monipuolisemmin erityisesti elinkeinoelämän uudistumiseksi. Tämä edellyttää 
yritysten, korkeakoulujen, tutkimus- ja oppilaitosten sekä muiden sidosryhmien tiivistä 
ja yhteisiin strategisiin päämääriin suuntautuvaa yhteistyötä.

Kuten raportissa todetaan, maakunnan menestyksen turvaamiseksi jatkossa on yhä 
tärkeämpää tunnistaa alueen moninaisen yrityskentän TKI-toiminnan potentiaali ja 
mahdollisuudet. Yhdeksi keinoksi TKI-tiekartassa mainitaan maakunnan “TKI-
iskuryhmän” ja pyöreän pöydän perustaminen, joka ottaisi näkyvämmin vastuun 
maakunnan TKI-toiminnan vahvistamisesta, koordinaatiosta ja viestinnästä. 
Toiminnan onnistumisen kannalta on tärkeää, että eri toimijat keskustelevat TKI-
kartan tavoitteiden toimeenpanosta. On kuitenkin muistettava, että oleellisempaa on 
keskittyä itse toimintaan ja tulosten saavuttamiseen kuin uusien organisaatioiden 
luomiseen. Sama huomio koskee TKI-kartassa mainittua “Etelä-Savon takuu” -
toimenpideohjelmaa ja ohjelmakoordinaattorin resurssointia.

TKI-toiminnan onnistumisen arvioinnissa on tärkeä kiinnittää huomiota 
seurantatiedon kokoamiseen, kuten TKI-tiekartan luonnoksessa korostetaan. 
Seurantatietoihin on kytkettävä erityisesti yritysten investointien edistäminen ja 
houkuttelu osana TKI-toiminnan ja hankkeiden onnistumisen arviointia. 
Tulevaisuuden mahdollisuutena ovat myös Etelä-Savossa esimerkiksi vihreään 
siirtymään liittyvät rahoitus- ja liiketoimintamahdollisuudet sekä niihin liittyvät 
investoinnit, kuten TKI-tiekartan luonnoksessa mainitaan.
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Jatkossakin Etelä-Savossa tarvitaan osana TKI-toiminnan organisointia innovatiivisia 
kehitysalustoja sekä oppimis- ja tutkimusympäristöjä, jotka ovat kiinnittyneet 
strategisen kumppanuuden hengessä alueen yrityksiin, paikallisiin 
osaamisklustereihin sekä myös kansainvälisiin innovatiivisiin ekosysteemeihin. TKI-
toiminnassa tarvitaan täten pitkälle aikavälille ulottuvaa strategista kehittämisotetta 
sekä selkeästi vastuutettua kumppanuutta. Lisäksi alueen kehitysalustojen 
suunnitteluun ja toteutukseen tulisi kytkeä paikalliset yritykset tiiviimmin mukaan. 
Raportissa mainitaankin, että kehitysalustat nähdään tällä hetkellä osin liian 
julkisvetoisina.

Kansainvälisen TKI-rahoituksen jalkauttamiseksi Etelä-Savoon tarvitaan väistämättä 
paitsi paikallisten korkeakoulujen yhteistyötä myös monipuolista ja laajaa yhteistyötä 
maakunnan ulkopuolella toimivien yliopistojen kanssa. Kansainvälisen 
hanketoiminnan ja osaamisen jalkauttamisessa ja TKI-rahoituksen saamisen 
turvaamisessa ei tulisi tukeutua vain maakunnan omaan TKI-toimintaan ja 
osaamiseen.

TKI-toiminta ja siihen liittyvä osaaminen tulee kiinnittää tulevaisuudessa tiiviimmin 
osaksi kuntien ja koko maakunnan elinkeinopalveluita ja elinkeinopolitiikkaa. 
Raportissa mainittu kv-osaajien rekrytoinnin ja  alueelle sijoittuminen tulee 
rakennetaan yhdessä kuntien, yritysten, järjestöjen ja koulutustoimijoiden kanssa 
“avaimet käteen” -paketti asumisesta ja peruspalveluista alkaen harrastuksista ja 
elämisen mahdollisuuksiksista Etelä-Savossa. Em. palvelua ei tule rajata kv-osaajiin 
vaan palvelu tulee ulottaa koskemaan myös suomalaisten osaajien houkuttelua 
maakuntaan.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus antaa Etelä-Savon TKI-tiekartan luonnoksesta edeltä ilmenevän 
lausunnon.

Päätös
Hyväksyttiin. 

Tiedoksi
Etelä-Savon maakuntahallitus
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§ 122
Edustajan valitseminen eri yhteisöihin 1.6.2023-31.5.2025

MjuDno-2023-378

Valmistelija / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Kuntalaki 33 § 1 mom. 3 kohta Kunnanhallituksen tehtävät
"Kunnanhallituksen tulee:
---
3) valvoa kunnan etua ja, jollei hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa ja käyttää 
sen puhevaltaa.
---

Lait ja ohjeet:
Kuntalaki 73 §
Tasa-arvolaki 4a §

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus valitsee toimikaudeksi 1.6.2023-31.5.2025 edustajat ja varaedustajat 
seuraavien yhteistöjen vuosi- ym. kokouksiin:

Exel Composites Oyj
Etelä-Savon Kauppakamari
Etelä-Savon Pelastusalan Liitto ry
Kuntarahoitus Oyj
Kymenlaakson Jäte (yhtiökokous)
Järvi-Saimaan Palvelut Oy
Nopeat Itäradat neuvottelukunta
osakaskunnat
Mikkelin Seudun Matkailupalvelu ry
Mikkelin Musiikkiopiston Kannatusyhdistys ry
Mikkelin Ravirata Oy
Mäntyharjun 400-vuotisjuhlarahaston toimikunta (2 edustajaa)
Suomen Vesitieyhdistys ry
Suur-Savon Sähkö Oy
Viitostie  ry
Reissumiestoimikunta
vammaisneuvosto
vanhusneuvosto
yhteistyötoimikunta

Päätös
Kunnanhallitus valitsi toimiakudeksi 1.6.2023-31.5.2025 edustajat ja varaedustajat 
seuraaviewn yhteisöjen vuosi- ym. kokouksiin:
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Exel Composites Oyj
- Markku Häkkänen, varalle Matti Nykänen

Etelä-Savon Kauppakamari
- Toni Maczulskij, varalle Antti Mustonen

Etelä-Savon Pelastusalan Liitto ry
- Ari Kokkola, varalle Piia Mäkilä

Kuntarahoitus Oyj
Tuomo Penttinen, varalle kunnanjohtaja

Kymenlaakson Jäte (yhtiökokous)
Sari Lantta 

Kymenlaakson Jäte (hallitus)
tekninen johtaja

Järvi-Saimaan Palvelut Oy
Tuomo Penttinen, varalle kunnanjohtaja

Nopeat Itäradat neuvottelukunta
- kunnanjohtaja, varalle Tuomo Penttinen

osakaskunnat
Antti Mustonen, varalle Raimo Leppäkumpu

Mikkelin Seudun Matkailupalvelu ry
Piia Mäkilä, varalle Markku Nuurtila

Mikkelin Musiikkiopiston Kannatusyhdistys ry
Jaana Partio, varalle Juha Vallin

Mikkelin Ravirata Oy
Ismo Partio, varalle Heta Jukola

Mäntyharjun 400-vuotisjuhlarahaston toimikunta (2 edustajaa)
Jaana Partio, Panu Karjalainen

Suomen Vesitieyhdistys ry
Markku J. Lamponen, varalle Mikko Turkki

Suur-Savon Sähkö Oy
Markku Häkkänen, varalle Sari Lantta

Viitostie  ry
Matti Nykänen, varalle Markku J. Lamponen 

Reissumiestoimikunta 
Sari Lantta, Kari Mouhu, Juha Vallin, Matti Nykänen

vammaisneuvosto
Jaana Partio, varalle Matti Nykänen

vanhusneuvosto
Tuomo Niiranen, varalle Miia Lamponen
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yhteistyötoimikunta
Sari Lantta

Koy Keskiväli:
Seppo Hujanen

Mäntyharjun Yrityskiinteistöt Oy:
Seppo Hujanen

Tiedoksi
valitut, lm-kortiston hoitaja
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§ 123
Kunnanhallituksen edustajan valitseminen sivistys-, rakennus- ja tekniseen lautakuntaan 
2023-2025

MjuDno-2023-379

Valmistelija / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Hallintosääntö 129 § Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissä
"Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin määrätä muihin toimielimiin 
edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi 
voidaan määrätä myös kunnanhallituksen varajäsen tai kunnanjohtaja.
Kunnanhallitus ei voi määrätä edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston 
tilapäiseen valiokuntaan eikä vaalilaissa säädettyihin vaalitoimielimiin."

Kunnanhallituksen edustajat eri lautakuntiin valitaan kunnanhallituksen toimikaudeksi 
(1.8.2021-31.5.2023).

KuntaL 90 §
Kunnanhallituksen edustaja voi välittää tiedon niistä asioista, jotka on tarpeen ottaa 
92 §:n nojalla kunnanhallituksen käsiteltäviksi. 
Edustajalla on läsnäolo- ja puheoikeus kaikkien asioiden käsittelyssä ja hän on 
salassapitovelvollinen salassa pidettävistä tiedoista samalla tavalla kuin toimielimen 
jäsen.
Säännöksessä kunnanjohtaja on mainittu erikseen. Hänet voidaan määrätä 
kunnanhallituksen edustajaksi, mutta tarkoituksenmukaisempaa on antaa 
kunnanjohtajalle, kuten myös kunnanhallituksen puheenjohtajalle, yleinen läsnäolo- ja 
puheoikeus muiden toimielinten kokouksissa.

Hallintosäätö 128 § Läsnäolo kokouksessa
Toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen kokouksessa on läsnäolo- ja 
puheoikeus
- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kunnanhallituksen kokouksessa 
kuntalain 18.2 § mukaan sekä
- kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten 
kokouksissa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä valtuuston tilapäisen 
valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.
Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta.
Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija voi 
olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskustelun päättymiseen asti.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus valitsee edustajansa ja varaedustajansa jäljempänä mainittuihin 
toimielimiin 1.6.2023-31.5.2025
- sivistyslautakunta
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- rakennuslautakunta
- tekninen lautakunta.

Päätös
Kunnanhallitus valitsi edustajansa ja varaedustajansa jäljempänä mainittuihin 
toimielimiin 1.6.2023-31.5.2025
- sivistyslautakunta:  Maarit Orava, varalla Jonna Pöysti
- rakennuslautakunta:  Tapio Hämäläinen, varalla Christian Malm
- tekninen lautakunta.:  Seppo Hujanen, varalla Matti Nykänen.

Tiedoksi
valitut, lautakuntien sihteerit, lm-kortiston hoitaja
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1.  

§ 124
Kunnanhallituksen henkilöstöjaoston vaali 1.6.-31.7.2023

MjuDno-2023-380

Valmistelija / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Hallintosäännön 7.2 §  2 mom. Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto
Kunnanhallituksessa on henkilöstöjaosto, johon kuuluu puheenjohtaja ja 2 jäsentä.
Kunnanhallitus valitsee keskuudestaan jaoston jäsenet ja varajäsenet (varajäseneksi 
voidaan valita myös kunnanhallituksen varajäsen).
Jaoston jäsenet valitaan kunnanhallituksen toimikaudeksi 1.8.2021-31.5.2023.

Voimassa oleva hallintosääntö tuntee henkilöstöjaoston. Tilanne muuttuu uuden 
hallintosäännön astuessa voimaan 1.8.2023. Tässä välivaiheessa tulee kuitenkin saada 
käsiteltyä KVTES:n, OVTES:n ja TS:n harkinnanvaraisia paikallisesti sovittavia 
määräyksiä.
Nyt valittavan henkilöstöjaoston toimikausi päättyy  31.7.2023.

Lait ja ohjeet:
Kuntalaki 74 §
Tasa-arvolaki 4a § 2 mom.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

 

Päätös
Kunnanhallitus

valitsi henkilöstöjaoston jäsenet (3) toimikaudeksi 1.6.-31.7.2023;
jäsen varajäsen
Toni Maczulskij, pj Piia Mäkilä
Heta Jukola,vpj Jaana Lopperi
Jaana Partio Antti Hyyryläinen

      1.1 nimeää valituista jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan;

      1.2 päättää, että henkilöstöjaoston esitteiljänä toimii hallinto- ja talousjohtaja;

      1.3. toteaa, että kunnanjohtajalla on läsnä olo- ja puheoikeus henkilöstöjaoston 
kokouksissa. 

2 nimeää puheenjohtajaksi Toni Maczulskij`n ja varapuheenjohtajaksi Heta Jukolan;

3. toteaa, että kunnanjohtajalla on läsnäolo- ja puheoikeus henkilöstöjaoston 
kokouksissa.

Tiedoksi
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valitut, luottamuskortiston hoitaja
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Kunnanhallitus, § 138,26.10.2020
Kunnanhallitus, § 125, 12.06.2023

§ 125
Maaranen Virpi / työsuhteen muuttaminen ma. virkasuhteeksi / ma. virkasuhteen 
jatkaminen

MjuDno-2020-685

Kunnanhallitus, 26.10.2020, § 138

Valmistelijat / lisätiedot:
Maija Penttilä
maija.penttila@mantyharju.fi
vs. hallinto- ja talousjohtaja

Hallitus on antanut 4.6.2020 valtioneuvoston esityksen laiksi työllisyyden edistämisen 
kuntakokeiluista. Esityksen mukaan TE-toimistojen tehtäviä siirrettäisiin 
määräaikaisen kokeilun ajaksi kokeilussa mukana olevien kuntien tehtäväksi. 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 4.11.2019 § 185 delegoinut päätösvallan 
kuntakokeiluun osallistumisesta kunnanjohtajalle. Kunnanjohtaja on tehnyt 
18.11.2019 päätöksen, että Mäntyharjun kunt hakee kokeiluun yhdessä Mikkelin 
seudun muiden kuntien kanssa. Lakiesitys määrittelee yhdeksi 
kokeilualueeksi Mikkelin, Juvan, Hirvensalmen, Mäntyharjun, Kangasniemen ja 
Puumalan muodostaman kokeilualueen.   

Kokeiluissa pilotoidaan kuntien erilaisia tapoja tarjota työllisyyspalveluja ja haetaan 
parhaita käytäntöjä palvelurakenteiden uudistamiseksi. Kokeilualueille siirrettäisiin 
kokeilun ajaksi työllisyyttä edistävien henkilöasiakkaan palvelujen neuvonta, ohjaus- ja 
palvelutehtävät, eräiden harkinnanvaraisten etuuksien myöntämistä koskevat 
tehtävät sekä eräiden työvoimapoliittisten lausuntojen antaminen.

Laki tulisi voimaan 1.1.2021 ja kokeilu kestäisi 1.1.2021–30.6.2023. 

Lakiesityksen mukaan ELY-keskusten sekä TE-toimistojen kehittämis- ja hallintokeskus 
voi myöntää kokeilualueen hakemuksesta sen henkilöstöön kuuluvalle virkamiehelle 
käyttöoikeuden asiakastietojärjestelmään laissa tarkoitettujen tehtävien hoitamiseksi. 
Käyttöoikeus voidaan myöntää, jos tässä laissa kuvatut tehtävät muodostavat 
vähintään puolet käyttöoikeuden hakijan tehtävänkuvasta, eikä asiakastietojen 
käyttötarve ole satunnaista eikä harvinaista. 

Mäntyharjun kunnassa lakiesityksen mukaisia tehtäviä tulee hoitamaan 
työllisyyskoordinaattori Virpi Maaranen. Hänen työsuhteensä tulee muuttaa 
virkasuhteeksi kokeilun ajaksi. Kunnan hallintosäännön 29 §:n mukaan kunnanhallitus 
päättää muiden kuin kunnanjohtajan ja toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja 
lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. 
Työllisyyskoordinaattorin  työajasta 50 % muodostuu kuntakokeilun mukaisista 
tehtävistä.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Ollikainen, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus muuttaa työllisyyskoordinaattorin toimen määräaikaiseksi 
työllisyyskoordinaattorin viraksi ajalle 1.1.2021-30.6.2023. Muutoksen edellytyksenä 
on, että lakiesitys työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta hyväksytään. 

Päätös
Hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 12.06.2023, § 125

Valmistelija / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Laki työllisyyden kuntakokeiluksi on alunperin ollut voimassa ajalle 1.1.2021-
30.6.2023. Lakia on jatkettu siten, että sen voimassa olo päättyy 31.12.2024.
Lain mukaan ELY-keskusten ja TE-toimistojen kehittämis- ja hallintokeskus voi 
myöntää kokeilualueen hakemuksesta sen henkilöstöön kuuluvalle viranhaltijalle 
käyttöoikeuden asiakastietojärjestelmään laissa tarkoitettujen tehtävien hoitamiseksi.

Mäntyharjun kunnassa lakiesityksen mukaisia tehtäviä on hoitanut 
työllisyyskoordinaattori Virpi Maaranen. Kuntakokeilun alkuajaksi tehty määräaikainen 
virkasuhde päättyy 30.6.2023. Tehtävän hoitamista varten virkasuhdetta tulee jatkaa 
31.12.2024 saakka.

Hallintosääntö 36 §; kunnanhallitus päättää muiden kuin kunnanjohtajan ja 
toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus jatkaa työllisyyskoordinaattorin määräaikaista virkaa 31.12.2024 
saakka. 

Päätös
Hyväksyttiin.
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§ 126
Aloitteet 2022

MjuDno-2023-381

Valmistelija / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Liitteet
1 Aloitteet 2022

Kuntalaki 23 § Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla sekä kunnassa toimivalla yhteisöllä ja säätiöllä on oikeus tehdä 
aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteen tekijällle on ilmoitettava 
aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet.
Jos 1 mom. tarkoitetun aloitteen tekijöinä on vähintään 2 prosenttia kunnan 
asukkaista, asia  on otettava käsiteltäväksi kuuden kuukauden kuluessa asian vireille 
tulosta.
Lisäksi palvelun käyttäjälllä on oikeus tehdä aloitteita kyseisen kunnan palvelua 
koskevassa asiassa.
Valtuuston tietoon on saatettava vähintään kerran vuodessa sen toimivaltaan 
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

Hallintosääntö 115 § 3 mom. Valtuutettujen aloitteet
Kunnanhallituksen on vuosittain toukokuun loppuun mennessä esitettävä valtuustolle 
luettelo valtuutettujen tekemistä ja kunnanhallitukselle lähetetyistä aloitteita, joita 
valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti käsitellyt. Samalla on 
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, 
mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.

Aloiteluettelossa on lueteltu kaikki v. 2022 aloitteet (vaikka ne olisivat  jo käsitelty).

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus

1. merkitsee aloiteluettelon vuodelta 2022 tietoonsa ja

2. saattaa aloiteluettelon kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Päätös
Kunnanhallitus yksimielisesti palautti aloiteluettelon vuodelta 2022 uudelleen 
valmisteltavaksi.
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§ 127
Ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Oikeusministeriö 2.6.2023 VN/17100/2023:  Vuoden 2024 vaalit:  Äänestyspaikkojen 
määrääminen ja niistä ilmoittaminen, vaalitietojärjestelmän käyttö, vaalimateriaali, 
vaalikoulutus ym.

Kuntaliitto yleiskirje 12/2923:  Uusi luonnonsuojelulaki voimaan 1.6.2023.

Mikkelin Ravirata Oy:n yhtiökokous 12.6.2022:  Tilinpäätösasiat 2022

Viitostie ry vuosikokous 13.6.2023:  Tilinpäätösasiat 2022.

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 128
LISÄPYKÄLÄ: Varhaiskasvatuksen opettajan toimen täyttölupa

MjuDno-2023-383

Valmistelija / lisätiedot:
Sari Aarniokoski
sari.aarniokoski@mantyharju.fi
sivistysjohtaja

Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.1.2023 (§ 5) päättänyt talousarvion 
täytäntöönpano-ohjeessa, että avoimeksi tulevat ja uudet virat ja toimet tuodaan 
kunnanhallituksen arvioitavaksi.

Mäntyharjun kunnan varhaiskasvatukseen on tarve palkata varhaiskasvatuksen 
opettaja 1.8.2023 alkaen.

Kunnanhallitukselta pyydetään täyttölupaa varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi 
voimassa olevaan työsuhteeseen 1.8.2023 alkaen ja hakuprosessin käynnistämiseen 
mahdollisimman pikaisesti.

Kyseiseen työsuhteeseen on määrärahavaraus vuoden 2023 talousarviossa ja 
maininta henkilöstösuunnitelmassa. 

Ehdotus
Esittelijä: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus myöntää luvan varhaiskasvatuksen opettajan toimen täyttämiseen 
1.8.2023 alkaen.

Päätös
Hyväksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
§119, §121, §123, §126, §127, §128

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

 

Oikaisuvaatimus / kunnallisvalitus

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
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Oikaisuvaatimus
§120, §122, §124, §125

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä  päätöksen tiedoksisaannista.  14 päivän kuluessa
Oikaisuvaatimus on toimitettava Mäntyharjun kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

 katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän Asianosaisen
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

 katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluessa Kunnan jäsenen
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on .Mäntyharjun kunnanhallitus

Postiosoite: PL 76, 52700 Mäntyharju
Käyntiosoite: Asematie 3
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mantyharju.fi
Puhelinnumero: 044 7707 210
Kirjaamon aukioloaika: maanantaista perjantaihin klo 9-12 ja 13-15

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

päätös, johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mäntyharjun kunnan 
kirjaamosta.
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